steps&milestones
potenziale entwickeln

Coaching

Jeder Weg beginnt mit einem ersten Schritt: Als Coach und Sparringpartner begleiten
und unterstitzen wir Sie, wenn es darum geht, lhre anspruchsvollen Ziele zu erreichen.
Denn gerade bei schwierigen beruflichen Herausforderungen oder Entscheidungen
kann ein Coaching dazu beitragen, neue Perspektiven zu entdecken und Ressourcen
frei zu machen.

Voraussetzungen

Das Coaching ist ein freiwilliger, aktiver und selbstverantwortlicher Prozess mit dem Willen zur
Veranderung bzw. Weiterentwicklung. Die Coaching-Beziehung lebt von Offenheit und gegen-
seitiger Wertschatzung. Die Unabhangigkeit und Vertraulichkeit des Coaches bildet die Basis
fur eine erfolgreiche Zusammenarbeit.

Coaching Prozess auf einen Blick
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Unsere Themen und Kundengruppen setzen sich wie folgt zusammen:

= Business Coachings fur Flhrungskrafte im héheren und mittleren Management
= Standortbestimmung und berufliche Neuorientierung fur Fach- und Fuhrungskrafte
= Sparringpartner flrs Top-Management

Selbstverstéandlich sind bei uns auch Privatpersonen herzlich willkommen!

Nutzen

Stimmt die ,Chemie”, kdbnnen Sie im Coaching-Prozess unter anderem

= |hr Selbstbewusstsein starken und so lhre Handlungskompetenz erweitern

= den Blickwinkel wechseln und stimmige Handlungsoptionen entwickeln

= |hren Fuhrungsstil sowie Ihr Rollenverstandnis reflektieren (360°-Feedback) und so Klarheit
tber Ihre Themen und Entwicklungsmdglichkeiten erhalten und daran arbeiten

= Muster brechen und echte Flhrungsstarke entwickeln (= siehe separates Package)

Angebot

Die Stundenansatze variieren je nach Art des Coachings, der Funktion des Klienten bzw. der
Branche. Gerne unterbreiten wir Ihnen ein individuelles und verbindliches Angebot.

Kontakt

Machen Sie den ersten Schritt und nehmen Sie mit uns Kontakt auf. Wir freuen uns!
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